
 

 

PROCEDURA SELETTIVA INTERNA PER TITOLI FINALIZZATA ALLA 

FORMAZIONE DI UN ELENCO DI STUDENTI IDONEI, CUI ASSEGNARE 

COLLABORAZIONI NELL’A.A. 2025/2026 AI SENSI DEL REGOLAMENTO 

PER LE ATTIVITÀ A TEMPO PARZIALE (prot. n. 4035 del 18/12/25)  

 
IL DIRETTORE 

 

- Vista la Legge 21.12.1999 n. 508; 

- Visto il Decreto Presidente della Repubblica del 28 febbraio 2003 n. 132; 

- Visto il Decreto legislativo del 29 marzo 2012 n. 68; 

- Visto lo Statuto di autonomia del Conservatorio “Maderna-Lettimi” di Cesena e Rimini; 

- Visto il Regolamento delle attività a tempo parziale del 18.12.2025 (prot. n. 4035); 

- Considerato che le seguenti attività possono comportare la necessità di ricorrere alla 

collaborazione di studenti nell’A.A. 2025/2026; 

 

DISPONE 

 

ARTICOLO 1 

È indetta una procedura selettiva interna per titoli per la formazione di un elenco di studenti idonei, 

cui assegnare borse di studio per Tutorato in supporto al coordinamento organizzativo per il 

progetto BIP 2026 “Nordic Music Manuscripts of the Eighteenth Century” nell’A.A. 2025/2026.  

 

ARTICOLO 2 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Per poter partecipare alla selezione lo studente deve essere in possesso dei seguenti requisiti: 

a) essere regolarmente iscritto ad un  Corso di Studio accademico del Conservatorio;  

b) avere compiuto la maggiore età. 

 

ARTICOLO 3 - TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDA 

Coloro che aspirano all’inserimento nell’elenco di idonei per collaborazioni nell’attività Tutorato in 

supporto al coordinamento organizzativo per il progetto BIP 2026 “Nordic Music Manuscripts 

of the Eighteenth Century” devono inviare, entro il 13.02.2026, la propria candidatura tramite 

compilazione dell’apposito modulo al link:  

 

https://docs.google.com/forms/d/1SbG-DfVu3vEDnbmGb8FVkVpSi44FpNR_PgvUYA1IgO4/edit 

 

indicando, pena esclusione: 

● cognome e nome; 

● data e luogo di nascita; 

● dati fiscali; 

● corso di studio al quale è iscritto; 

● curriculum vitae;* 

● certificazione che attesti la condizione economica della famiglia;** 

● di possedere i tutti i requisiti richiesti dal bando; 

https://docs.google.com/forms/d/1SbG-DfVu3vEDnbmGb8FVkVpSi44FpNR_PgvUYA1IgO4/edit


 
 
 

 

● di accettare incondizionatamente, avendone presa visione, le norme contenute nel presente 

bando di selezione. 

 

* Nel curriculum vitae andranno evidenziate in particolare le seguenti competenze: 

    • esperienza pregressa in ambito organizzativo; 

    • competenze musicali affini all'ambito del progetto; 

    • buona conoscenza della lingua inglese; 

    • competenze digitali (piattaforme online, strumenti collaborativi); 

    • interesse per attività di cooperazione internazionale e lavoro di gruppo. 

 

**Attestazione non obbligatoria, ma necessaria per prevalere a parità di merito. 
 

ARTICOLO 4 - COMMISSIONE ESAMINATRICE E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA 

SELEZIONE 

La Commissione esaminatrice, nominata dal Direttore, è presieduta dal Direttore o un suo delegato e 

da due docenti del Conservatorio. 

 

L’elenco di idonei sarà realizzato sulla base dei seguenti parametri: 

a) valutazione del merito sulla base del percorso di studi e della carriera accademica, secondo quanto 

previsto dal regolamento didattico; per gli studenti iscritti al primo anno dei corsi accademici sarà 

ponderata sulla base della votazione ottenuta durante la procedura di ammissione al corso; 

b) valutazione del curriculum vitae presentato; 

c) a parità di merito e punteggio del curriculum formativo prevalgono le condizioni di reddito più 

disagiate, desunte dall’indicatore della situazione economica equivalente (ISEE), ove presentato. 

 

ARTICOLO 5 - ELENCO IDONEI 

La Commissione esaminatrice formerà un elenco di idonei, distinto per corso di studi, a cui attingere 

nell’A.A. 2025/2026.  

Lo studente che non aderisce al bando o non risulta idoneo, non potrà essere assegnatario di borse di 

studio.  

L’elenco di idonei sarà reso pubblico mediante affissione all’Albo del Conservatorio e sul sito 

www.madernalettimi.it.  

Agli studenti idonei saranno inviati dal Conservatorio la modulistica ed i registri presenze per 

l'attivazione delle predette forme di collaborazione. 

 

ARTICOLO 6 - CONFERIMENTO INCARICHI E COMPENSO 

Lo studente selezionato collaborerà con il Docente coordinatore del progetto e con il Delegato 

Erasmus alla realizzazione del programma. In particolare svolgerà le seguenti attività: 

    • supporto organizzativo e logistico alle attività del BIP (online e in presenza); 

    • facilitazione della comunicazione tra studenti partecipanti, docenti e staff dei vari istituti; 

    • assistenza ai gruppi di lavoro internazionali; 

    • supporto durante i periodi di mobilità fisica; 

    • collaborazione nella documentazione delle attività del progetto. 

  

http://www.madernalettimi.it/


 
 
 

 

La collaborazione assegnata allo studente non potrà essere superiore a 200 ore annue. 

Il corrispettivo per ogni ora di prestazione è, di norma, pari a € 10,00. Gli importi sono esenti da 

imposte ai sensi dell’art. 11 comma 3 del d.l.gs. 68/2012.  

Potrà essere stabilito un corrispettivo orario più elevato in considerazione del coefficiente di difficoltà 

dell’attività assegnata.  

Il compenso non può superare il limite di 3.500 euro annui a studente. 

 

Lo studente potrà percepire compenso per l’attività svolta solo nel caso non abbia crediti formativi 

da maturare. 

 

Nei casi di inadempienza o poca produttività da parte degli studenti, su segnalazione del Responsabile 

della struttura, il Direttore può revocare l’incarico di collaborazione. 

  

Lo studente che, durante il periodo di durata della collaborazione, sia momentaneamente 

impossibilitato a rendere la prestazione, deve darne tempestiva comunicazione al responsabile di 

struttura ed agli uffici preposti. 

 

La rinuncia per motivi personali o la perdita della qualifica di iscritto presso questo Conservatorio, fa 

decadere dall’idoneità e comunque conclude il rapporto di collaborazione. Lo studente dovrà darne 

tempestiva comunicazione. 

 

ARTICOLO 7 - TRATTAMENTO DEI DATI 

Il trattamento dei dati del presente avviso di selezione è svolto nel rispetto delle vigenti norme in 

materia di tutela dei dati personali ed in particolare delle disposizioni di cui al G.D.P.R. 2016/279 e 

del D.l.gs. 196/2003. L’Amministrazione del Conservatorio non è tenuta alla richiesta del consenso 

dell’interessato per il trattamento di detti dati. 

Tutti i dati richiesti sono destinati al complesso delle operazioni, finalizzate all’elaborazione 

dell’elenco per le attività di collaborazione. 

La comunicazione dei dati richiesti è obbligatoria per la partecipazione alla selezione, pena esclusione 

dalla selezione medesima.  

I dati possono essere comunicati alle competenti Amministrazioni per i controlli previsti. 

Titolare del trattamento dei dati è il Conservatorio “Maderna-Lettimi” di Cesena e Rimini. 

 

ARTICOLO 8 - RINVIO 

Per quanto non previsto nel presente bando si applica il Regolamento per le attività a tempo parziale, 

prot. n. 4035 del 18/12/25. 

 

 

Cesena, 29.01.2026 

IL DIRETTORE 

Prof. Gabriele Giampaoletti 
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